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PRÉ-REQUISITO: Introdução a Filosofia
EMENTA:
Conhecimento e discurso é�cos.
Valores morais.
Normas morais.
Responsabilidade moral e liberdade.
Questões é�cas contemporâneas.
Verdade.
Liberdade.
A ciência.
A polí�ca.
É�ca da Administração.
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