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1. Identificaciao do Curso

Nome do curso: Administragdo

Modalidade: Presencial

Grau: Bacharelado (24092)

Carga hordria total: 3080 horas - Periodicidade Noturno - 8 semestres

Inicio Funcionamento: 03/03/1995

Atos Autorizativos: Renovagdo do Reconhecimento pela Portaria n2 270, de 3 de abril de 2017 - Item n2 444 - e-MEC n2 201706823

Perfil do egresso: N3o se trata apenas de formar administradores, mas de formar lideres, capazes de pensar e agir estrategicamente, de tomar decisGes
acertadas em situacSes de incerteza e complexidade. E um desafio e tanto, mas é também uma grande oportunidade de contribuir para o desenvolvimento da
regido e do pais.

Um plano de agdo bem elaborado e implementado pelo Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Administragdo do Campus Jorge Vassilakis —
Guajara-Mirim, pode contribuir significativamente para a melhoria continua do curso e para o alcance dos objetivos estratégicos estabelecidos. E importante que
o plano seja monitorado e avaliado regularmente a cada quadriénio, para que ajustes possam ser feitos e os resultados possam ser maximizados.

O presente Plano de Agdo tem o procedimento de ser revisto sempre nas reunides do Nicleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Administragdo
do Campus Jorge Vassilakis — Guajarad-Mirim, para determinar o andamento das agdes.

Periodo: a validade desse plano decorre ao longo do calendario civil de 2023 e respeitando o calenddrio académico em vigor.

2. Objetivos
Este documento trata-se de um norteador para o planejamento estratégico das atividades a serem executadas pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE-DACA) do
Curso de Bacharelado em Administragdo do Campus Jorge Vassilakis — Guajara-Mirim.

Para o florescimento do curso, com o brilho da educagdo e formagdo de profissionais de exceléncia, assim se faz necessério realizar os desdobramentos em
outros escopos a seguir:

Propor as a¢des estratégicas do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Administragdo do Campus Jorge Vassilakis — Guajara-Mirim;
Orientar as ag0es estratégicas do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Administragdo do Campus Jorge Vassilakis — Guajara-Mirim.
3. Acdes
As agdes desenvolvidas pelo Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Administragdo do Campus Jorge Vassilakis — Guajara-Mirim estdo em
consonancia com suas atribuiges principais conforme aqui descritas:
| - contribuir para a consolidagdo do perfil profissional do egresso do curso;
Il - zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no curriculo;

Il - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de necessidades da graduagdo, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas publicas relavas a area de conhecimento do curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagdo em Administragdo.

Cada uma das ag¢Bes pode ser desmembrada em outras agdes, desde que apresentadas, discutidas e aprovadas no Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Bacharelado em Administragdo do Campus Jorge Vassilakis — Guajara-Mirim.

Assim sendo incorporadas ao plano de agdo original, este plano tem o intuito de desenvolver ainda mais do Curso de Bacharelado em Administragdo, buscando
tornar o aluno matriculado um egresso com sucesso no mundo do trabalho. O plano foi dividido em seis tarefas principais, que serdo apresentados a seguir:

Tarefa 1 — Reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Administragdo - Objetivo: Conversar continuamente sobre iniciativas para repensar, recriar e
renovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Administragdo, de forma a manté-lo sempre em dia, cativante e conectado aos saberes e praticas
mais relevantes da area.

Tarefa 2 — Projetos de Extensdo - Objetivo: Criar um ambiente fértil para o florescimento de projetos de extensdo no Curso de Bacharelado em Administragdo,
especialmente aqueles que promovam a integracdo entre a Administragdo e outras dreas do saber, e que estimulem a criatividade e a participagdo dos
professores e alunos. Além disso, buscar oferecer oportunidades de nivelamento para aqueles estudantes que necessitam de um apoio extra em disciplinas que
apresentam desafios especificos.

Tarefa 3 — Projetos de Pesquisa e Inovagao - Objetivo: Construindo pontes entre o conhecimento e o futuro.

Tarefa 4 — Avaliagdo Institucional - Objetivo: Utilizar a Avaliagdo Institucional — (Relatério CPAv); Para construgdo de um olhar critico e construtivo para
aprimorar nossa instituigdo.

Tarefa 5 — Avaliagdo Docente - Objetivo: Feedback e capacitagdo para aprimorar a pratica docente. E importante identificar os problemas relacionados aos
métodos de ensino e avaliagdo, ampliando o debate acerca da tematica e ouvindo os académicos do curso, principais interessados no processo.

Tarefa 6 — Reunides de Planejamento - Objetivo: Desenvolver calendario de reuniGes pedagdgicas para o melhor desenvolvimento do Curso de Bacharelado em
Administragdo. Sistematizagdo das informagdes levantadas pelo corpo docente e discente em Reunides de Planejamento. E incluir tudo o que for definido na
revisdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Administracdo.

4. Monitoramento e Avaliacio



Através da Avaliacdo Institucional busca-se a construgdo de um olhar critico e construtivo para aprimorar nossa instituicdo. Ao aplicar a Avaliagdo Docente,
recebemos a resposta e conhecemos o Know-how de cada docente, identificando os pontos positivos e negativos acerca de sua metodologia, abrindo para

debate com os alunos.

5. Cronograma

No quadro a seguir esta disposto todas as tarefas e suas respectivas descri¢des e a devida distribuicdo temporal das Metas do NDE-DACA.

Quadro de metas do NDE-DACA

Tarefas Atividade Resultado Esperado Justificativa R
1 - Reformulagdo do || Revisdo da Metodologia | Coeréncia da metodologia de abordagem com - .
. L . I Utilizagdo da mesma metodologia de abordagem
Projeto Pedagdgico do | dos componentes | os conhecimentos e as habilidades . N
> = - ) ) nos componentes curriculares
Curso de Administragdo | curriculares desenvolvidas no componente curricular
Verificagdo das
referéncias bibliograficas | Atualizagdo das referéncias bibliogrificas e || Identificagdo da repeticdo da mesma referéncia em N
dos componentes | validagdo pelo NDE alguns componentes curriculares
curriculares
. ~ Para assegurar, no minimo 10% (dez por cento) do
. - O desenvolvimento da extensdo no curso de e . L
Curricularizagao da R . S o total de créditos curriculares exigidos para a
~ forma curricularizada direcionando 10% dos ~ .
extensdo no PPC do g ) - graduagdo, em programas em projetos de | N
créditos previstos aa carga hordria total para = . x .
curso N extensdo, orientando sua agdo para d&reas de
extensdo oA .
grande pertinéncia social
. Dimensionamento dos custos para . . . .
Revisdo das cargas | . . . A necessidade de dimensionar infraestrutura,
.. . infraestrutura, materiais e insumos o - o a
hordrias  prédticas na - o« - materiais e insumos para realizagdo das aulas | N
. . necessdrios para realizacdo das atividades L
matriz curricular - praticas
praticas no curso;
- - Atualizagdo dos conteldos das disciplinas e | Necessidade de revisdo das aulas praticas para
Revisdo e atualizagdo dos o s o = . .
padronizagdo das habilidades técnicas a serem | promog¢do do ensino e da aprendizagem nas
componentes ; R L o X N
K desenvolvidas. Melhoria no processo de | habilidades técnicas a serem desenvolvidas e dos
curriculares X . .
ensino e aprendizagem conhecimentos trabalhados
P
. Elevagdio do nivel de aprendizagem em | . . A
2 - Projetos de L . .g. P g E fundamental para a permanéncia e éxito dos (F
~ Monitoria disciplinas em que os estudantes apresentam d
Extensdo - . estudantes
necessidades especiais d
n
Capacitagao para N . . Novas formas de ensinar e aprender. Maior contato
Inclusdio de  metodologias ativas de . .
Professores trabalharem . - com a realidade do mundo do trabalho. Auxilio a
. . aprendizagem e pelo menos 1 agdo de R . N
metodologias ativas de N X . - organizagdes no que tange os conhecimentos e as
. extensdo por unidade curricular ministrada I .
aprendizagem no curso habilidades desenvolvidas no curso
. Desenvolver calendario
3 - Projetos de o Professores do Curso com pelo menos 1 . P
. ~ de capacitagbes em . T Desenvolver a cultura da pesquisa no Curso
Pesquisa e Inovagdo ) projeto de pesquisa vigente por semestre N
pesquisa
Rever os Grupos de
Pesquisa relacionados ao | Desenvolvimento da pesquisa no curso Tornar clara as linhas de pesquisa do curso P
curso
Parcerias com Empresas . .
. .p X . . Maior contato com os meios de hospedagem da | N
locais para pesquisas in | Desenvolvimento da pesquisa no curso . ~ : ;
loco regido e integragdo entre ensino e pesquisa D
4 - Avaliagdo . Aproveitamento  do uestiondrio ara ) .
L ¢ Fornecido pela Cpav P - . g P Busca de melhoria e monitoramento constante C
Institucional avaliagdo e melhoria do curso
Aplicagdo do | Melhoria constante da intervengdo do
5 — Avaliagdo Docente Questionario de | professor no processo de ensino e | Eimportante pois capta a visdo do estudante C
avaliagdo aos alunos aprendizagem
Melhoria constante da intervengdo do
Avaliagdo do DACA professor no processo de ensino e | Euma atividade institucionalizada D
aprendizagem
L Geragdo de dados que servirdo de referéncia e "
Questiondario de R Identificagdo dos pontos positivos e aqueles que
o para o aprimoramento dos componentes ) : (o
Avaliagdo das  Aulas R ~ necessitam de aprimoramento nas aulas praticasa | N
. curriculares constantes no PPC e para agdes . .
Praticas - partir da perspectiva do estudante
pedagdgicas do corpo docente
6 — Reunides Calendario de reunides Dar suporte tedrico e metodoldgico a equipe Cumprimento do regimento N

6. Comunicacio



O Ndcleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Administracdo do Campus Jorge Vassilakis — Guajara-Mirim [NDE-DACA] em consonancia com o
advento de uso das novas tecnologias, estabelece como canal de comunicagdo para informar e participar a comunidade académica das atividades desenvolvidas,
bem como as demais interagdes necessarias para o devido aprimoramento do curso de Administragdo.

Os canais de comunicagdo tem-se por meio do e-mail: nde-daca@unirbr e o site institucional estd compreendido no seguinte
endereco https://dacagm.unir.br/pagina/exibir/20759.

Este Plano de agdo do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Administragdo do Campus Jorge Vassilakis — Guajara-Mirim foi aprovado,
registrado em Ata em 26 de abril de 2023.

Guajara-Mirim, 26 de abril de 2023.
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