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EMENTA DE DISCIPLINA

CURSO: Administracao

DISCIPLINA: Teoria Geral da Administragdo Il

CARGA HORARIA: 80h

CREDITOS: 04

PRE-REQUISITO: Teoria Geral da Administracio |

EMENTA:

Abordagem Estruturalista da Administracdo: Teoria da Burocracia e Teoria Estruturalista;

Abordagem Comportamental da Administracao: Teoria Comportamental e Teoria do Desenvolvimento
Organizacional;

Abordagem Sistémica da Administragdo: Cibernética e Administragdo, Teoria Matemadtica e Teoria de Sistemas;
Abordagem Contingencial da Administracdo
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Documento assinado eletronicamente por JOSE OTAVIO VALIANTE, Chefe de Departamento, em
28/02/2024, as 17:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23118.001065/2024-36 SEI n2 1664004



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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